
Créez une expérience d’accueil de haut niveau avec des produits personnalisés qui 
passent du banal au mémorable. Des sacs à surprises remplis d’articles pratiques 
garantissent que les séances d’entraînement se déroulent dans un climat d’excitation. 
Ces investissements dans la culture d’entreprise permettent d’attirer les meilleurs 
talents, de remonter le moral des troupes, de promouvoir la loyauté et de 
créer une équipe soudée - un élément important à la fois ! 

Connecter les nouveaux talents 

Engagement des employés
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OHANA - BOUTEILLE D'EAU EN ACIER 
INOXYDABLE DE 750 ml » #WEG
Technique de personnalisation: ColourJet
MOQ: 50 pièces
Délai de production: 8 jours
Options de couleur: 

SPORTSTYLE SAC À BANDOULIÈRE 
EN NYLON RPET » #UJU
Technique de personnalisation: 
Transfert à chaud
MOQ: 100 pièces
Délai de production: 5 jours
Options de couleur: 

MILLER RPET BLOC NOTES 
210mm x 140mm » #NVX
Technique de personnalisation: ColourJet
MOQ: 100 pièces
Délai de production: 6 jours
Options de couleur: 

STYLO CROSBY DARK » #MMN
Technique de personnalisation: ColourJet
MOQ: 100 pièces
Délai de production: 3 jours
Options de couleur: 

SPORTSTYLE SAC À CORDON EN 
NYLON RPET » #UJW
Technique de personnalisation: 
Transfert à chaud
MOQ: 50 pièces
Délai de production: 5 jours
Options de couleur: 

71% des employés français resteraient plus longtemps avec une entreprise qui montre 
de l'appréciation pour leur travail. Les produits promotionnels, lorsqu'ils sont utilisés 

de manière stratégique dans l'intégration et comme cadeaux d'appréciation, peuvent 
contribuer à la satisfaction et à la rétention des employés. 
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